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4/a meliéklet

Megvalosulasi jelentés

| 1.Szervezet neve

Vas Megyei Kereskedelmi és

elszamolasra kerulé pénztsszeg

Iparkamara
2. SzerzOdés szam FKA-KT-NGM-8/2010/TSZ2/2
3. Beszamolasi idészak 12010.12.01. - 2011.05.31
4. Megvaldsulasi jelentés sorszama 1./2011
5. A megvaldsulasi jelentés keretei kéz6tt | 7.275.000,-Ft.

6.

Az aktualis jelentésig megkapott

pénzbsszeg

5.820.000,-Ft.




1. A projekt megvalosulasanak rovid oOsszefoglalasa a
monitoring idoszakra vonatkozéan

— Altalanos dsszefoglalds

"A munkaeré-piaci szereplGk iskolarendszeri szakképzés koordindciéjaban
valé részvételéhez kapcsolodd feladatok megvaldsitasanak tdmogatdsa”
cimd projekt az elmilt években kidolgozott alapokra épitve kerllt
megvaldsitasra.

1) Sajnos a decentralizalt palyazat az idei évben nem ker(lt kiirdsra,
igy a projekt részét ez nem képezi.

2) A Szakiskola_2011 projekthez kapcsoldodd kérdGives felmérést a
kamara munkatarsai végezték el, az RFKB tevékenységben résztvevd
vezetbk iranyitdsaval. A munkaltatoi és munkavallaloi érdekképviseletek
tanacsado jelleggel kapcsolédtak be a megvalositasba, valamint a
mélyinterjuk elkészitésében vettek részt, melynek készéinhetGen az
egyuttm(ikddés az idei évben tovabb fejlddott.

3) A 2012/13 tanév beiskolazasi iranyainak meghatarozasahoz
szlikséges adatgylijtések megkezdddtek.

Mar a kérddives  kutatdas megkezdése  el6tt  felkerestlink
vallalkozasokat/cégeket, és tanuldképzéssel kapcsolatos tajékoztatast
tartottunk, valamint feltérképeztiik a szakképzett munkaerd irdnti
igény(ket.

A tavalyi év beiskolazasi megvalésulast- RFKB déntést a 2011/12 tanévre
vonatkozdan - megnéztiik, majd ezt kdvetSen az Onkormanyzatoktol,
fenntartoktol, TISZK-ektdl kértiik, hogy a regionalis forumon tartsanak
tajékoztatasat a beiskolazasok alakulasarol.

- Az itemtervnek megfeleléen halad-e a projekt? (Ha nem a
késések okait fel kell sorolni)

A Nyugat-dunantuli régiéban a projekt az Gtemtervnek megfelelGen halad,
a lekérdezések hataridére elkészliltek.

A kérddGives felméresnél a teljesitésre és az adatrogzitésre adott id6tartam
(marc. 01- majus 02.) szlikésnek bizonyult, igy a mdjus 09-re modositott
zarasi hatdridé sziikséges volt. Mindharom megye (Vas ,Zala és Gyo0r-
Moson-Sopron) teljesitette az elGirt lekérdezési szamokat.

2. Regionalis szakmai és gazdasagi koordinacié miikodése

— Egyittmikodeések értekelése
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A projektpartnerekkel mar az elmult évek folyaman széles alapokon
nyugve egyattmdikdodes alakuit ki.

Az érdekkepviseletekkel a kommunikacié személyesen az RKT (lléseken
részben telefonon, részbene-mailben torténik.

A tajékoztatasra nagy hangsulyt fektettiink annak érdekében, hogy a
RKEF és az RKT tagjai a projekttel kapcsolatos minden informaciékhoz
hozzdjussanak. A mélyinterjik elkészitéséhez sziikséges elGzetes
tajékoztatast megtartottuk, a lekérdezések sordn felmeriilt problémak,
kérdések esetén megadtuk a segitséget valaszt.

A kapcsolatkiépités és a kozés munka megkovetelte a személyes
taldlkozast, igy lehetdség szerint megtorténtek/nek a latogatdsok a
régidban,

A TISZK-ek szama nem noévekedett, a régidban 8 képzd kdzpont van.
(Gydr-Moson-Sopron megyében 4, Vasban és Zaldban 2-2.) A régidban 3
olyan iskola van, amelynek kdzpontja mas régioban talalhatd.(FVM
DASZK, Orszagos egyhdazi TISZK, Orszagos Rendészeti TISZK).

- Az emberi ertéforrasok (menedzsment, szakértok,
adminisztracid) munkajanak ertékelése

Az RFKB
- tarselntkébdl (Kovacs Vince),
- VMKIK fétitkarabdl (Kiss Sandor),
- szakképzési vezetGjébll (Héger Istvan 2010.12.01-2011.01.31;
Polgar Zsuzsanna 2011.02.16-2011.05.31.)
- regiondlis szakképzési koordindtorabdl (Héger Istvan 2011.02.01-
2011.03.22.; Nagy Zsanett 2011.03.16-tdl), valamint
- szakképzési munkatarsdbdl (Baranyal Eszter 2011.02.01-t6l)
- gazdasagi vezetdbdl (Németh Rdobert 2010.12.01-t61)
allé csoport rendszeresen tartott megbeszélést, attekintette a projekt
el6rehaladasat és a személyekhez rendelt feladatok teljesitését.

Az RFKB és RKT tagok koézotti feladat kozvetitését, projekt elrehaladasi
Utemezés kontrollalasat a Kovacs Vince tarselndk €s Kiss Sandor fotitkar
|atta el.

Az RFKB munkaterv kialakitasanak kézremikddésében Kovdcs Vince
tarselndk és Nagy Zsanett koordinator vett részt.

Nagy Zsanett regionalis koordinator feladata volt a kutatasban részt vevd
cégek agazat szerinti mennyiségi felosztdsa, kiosztésa a kollégak kozott. A
palyakezddk lekérdezését (itemezte, végrehajtotta.

Tartotta a kapcsolatot MKIK-GVI-vel, valamint a folyamatos
adatszolgdltatdssal segitette munkajukat. A  kérdezék szakmai
felkészitésében Kiss Sandor fétitkar és Polgar Zsuzsanna szakképzési
vezetd vett részt,
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Az  érdekkepviseletek altal szervezett el6adasokon, férumokon
eloaddoként, valamint meghivottként Polgar Zsuzsanna és Nagy Zsanett
vettek részt.

A Regionalis Szakképzési Forum teljes korl lebonyolitasaért Nagy Zsanett
és Kiss Sandor fotitkar felelt.

A konzorciumi tanacs €s a kamarai egyeztetd forumok megszervezésében
Heéger Istvan, majd Polgar Zsuzsanna szakképzési vezetdk vettek részt.

A TISZK-ekkel, iskolakkal vald kapcsolat erOsitésében Polgar Zsuzsa
vallalt nagy szerepet.

A mélyinterjuk koordinaldsa, valamint az RKT és RKEF-hoz kapcsolédo
adminisztracido Baranyai Eszter feladata volt.

- KérdGivekre vonatkozo indikator teljeslilése, a kitdltés és
régzites tapasztalatai

A Nyugat-dunantuli régioban dsszesen 929 db kérddiv készllt el az alabbi
megosztasban: Gyor-Moson-Sopron megyében 230 cég, 170 tanuld; Zala
megyében 130 cég, 123 tanuld; Vas megyében 145 cég, 92 tanuld kerdlt
lekérdezésre. A munkaadoi és munkavalilaléi érdekképviseletek a régidban
50 mélyinterjat készitettek.

A kérdoGivek kitoltését, rogzitését részben alvallalkozoval teljesitettik,
részben a kamara projektben kézremiikédd munkatarsai végezték el.

A 250 fénél tobb munkavallalot foglalkoztatd cégek képviselbivel a
«kérdezObiztosok” nehezen tudtédk felvenni a kapcsolatot, ezért
igyekeztiink a kamara vezetbGinek személyes kapcsolatait felhasznalni és
rajtuk keresztil jutni el a nagy cégek képviseldihez.,

Vas illetve GylOr-Moson-Sopron megyeben az el6irt darabszam
teljesithetdségenél problémat jelentett, hogy a zart adatbazisban szerepld
cégek 20%-a mar nem a volt elérhetd (megszlint), vagy mar kisebb
létszam-kategoriaba volt besorolhatdé. A Soproni Kamara tapasztalatai
szerint a kilféldi tulajdona cégekhez volt nehéz bejutni.

A Nagykanizsai Kereskedelmi és Iparkamara a Zala Megyei Kamaraval
dolgozott egylitt, a felosztasoknal a cégek székhelyét, telephelyét vették
figyelembe.

A Palyakezdd szakmunkasok megkeresésénél a telefonszamok frissitésre
szorultak, igy az elérhetOségek felkutatdsa nehezitette a munkat. Az
viszont sokat segitett, hogy nem csak személyesen, hanem telefonon is
lehetdség volt lekérdezni dket.
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- A vallalt kistérségekkel kapcsolatos tevékenységek
bemutatasa (adatfelvétel kévetése, esetleg sziikséges
beavatkozasok ismertetése stb.)

A projektnek ebben a szakaszaban nem volt ezzel kapcsolatos teendonk.

- Kapacitasbovités allapota, halozatépités elorehaladasa

A projekt megvalodsitasahoz és az ahhoz kapcsolodé munkalatok
elvégzéséhet szilkséges emberi er6forrasok bevonasa megtortént.
A Gydr-Moson-Sopron megyei kamaranal 1 f6, a Soproni és a
Nagykanizsai kamarandl 3-3 f6, Zala megyében 7 f& bevondasaval
végezték el a feladatokat. A projekt keretében a régid tertleti kamaraira
harulo feladatokat az MKIK-val vald klilon szerzddés finanszirozza.

A projekt megvalosuldasa - a régidt Osszefogd kozponti koordinacidval
megbizott - a Vas megyei kamardanal 6 f6 kdzrem(iikddesével tortent.

- Az anyagi eroforrasok (pénz, infrastruktura, eszkdzok)
értékelése

Eszkdzbeszerzés bévitésére nem kertilt sor.

A projekt megvalositasahoz a szilkséges infrastruktira az el6z6 években
kialakitasra kerilt, a pluszban szlikséges eszkdzdk hasznalatat (telefon,
fénymasolas, fax, posta) a kamarak biztositottak.

o Foe

folyamatossaga, adminisztracid naprakészsége,
dokumentaltsag, stb.)

A projekt adminisztracidja naprakész, dokumentacidja teljes.
- A beszerzések allapotanak értékelése

A 2009. évben vasarolt eszkdzok allapota megfeleld, de a hatékonyabb
munkavégzés érdekeben tovabbi eszkdzbeszerzésre sziikség lenne.

3. A regionalis szakmai konzultacios forumok mitkodése

— A vallalt szakmak forumainak szervezéséhez kapcsolddo
tevékenységek bemutatasa, értékelése a targyidészak
vonatkozasaban

Vas megyében kerilt megrendezésre 2011. aprilis 21-én a Nyugat-
dunantuli Regionalis Szakképzési Férum.
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Mivel a tavalyi évben (2010. november) a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara és a Kormany keret-megallapodast kotott a szakképzési
rendszer atalakitasdra és a szakképzési feladatok atadasara, igy az forum
egyik fo témajanak ezt valasztottuk. Tovdbba masik f6 témanak az RFKB
beiskolazasi hatarozatanak, dontéseinek megvalosulasat tliztik ki célul.
Az RFKB projektben reszt vevd Gyodr-Moson-Sopron valamint Zala megye
kollégakkal - RKEF keretén belul - kozosen kerult megfogalmazasra a
forum témaja, javaslattétel az eldaddok személyére.

Az elsO témakodrhdéz az el6adokat a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamarabdl kértik fel, mig a masodik témakdrhdoz a megyébdl
szolitottunk meg szakembereket, hogy tajékoztassak a résztveviket.

A férumot egyeztetések el6zték meg mind helyi (kamarai), mind MKIK
szinten.

A rendezvény nagysagat tekintve, a forum helyének (Szombathely, To-
vendégld) megvalasztasanal elsGdleges szempont volt, hogy a régié masik
két megyéjébdl is el tudjanak jonni a meghivott vendégek, illetve, az hogy
kénnyen megkd&zelithetd legyen a hely.

A férumra meghivast kaptak Gy6r-Moson-Sopron, Vas és Zala megyébdl:
gyakorlati oktatast végzo vallalkozok, dnkormanyzatok, szakképzo iskolak,
TISZK-ek, kamarak, érdekképviseletek és az RFKB-k képviseldi.

A Nyugat-dunantuli Regionalis Szakképzési Férum célja az volt, hogy:

- a jelenlévfk tajékoztatast kapjanak az RFKB beiskolazasi irany-
arany meghatarozasara vonatkozé dontésének hatasairdl,
megvalosulasardl - Vas Megye vonatkozasaban,

- a résztvevok értesiljenek a szakképzés atalakitasara vonatkozé
kormanyzati és kamarai torekvésekrdl, a 2011. szeptemberében
bevezetni tervezett 3 eéves modern szakképzés elemeirdl, a szakmai és
vizsgdztatdsi kévetelmények atalakitasanak eredményérdl,

- a meghivottak megismerjék a hazai szakképzési rendszer tervezett
atalakitasa okan a dudlis szakképzési rendszert.

Rendezvényiink szakmai programja sokakat vonzott, telthazzal zajlott a
rendezveény.

- Tovabbi forumokban végzett tevékenységek ismertetése (mas
szervezetek altal szervezett forumokon vald részvétel,
tapasztalatok stb.)

Férumokon végzett tevékenységek

Erdekképviseletek férumal/
RFKB munkatevékenységek

Datum Tevékenység
2011.03.17 | Dél-dunantili RFKB projekt egyeztetés
2011.03.25 | Vasi Tiszk tagiskolai konzultdcio
2011.04.07 [ Munkadgyi Kézpont raszvétel
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2011.04.20 | MGYOSZ részvétel

2011.04.21 | NyDR Szakképzési forum lebenyolitds, részvétel
2011.04.27 | Munkaiigyi Kézpont részvetel

2011.05.11 | GYMSMKIK munkamegbeszélés
2011.05.12 | Dél-alféldi RFKB megbeszélés

2011.05.17 | VQSZ részvétel

2011.05.20 | MGYOSZ részvétel

2011.05.23 | Munkaligyi Kézpont palyaorientaciés megbeszélés
2011.05.31 | Agrar Kamara Elfadds megtartdsa
2011.05.31 | Vallalkozdi kézpont palyaorientdcids megbeszélés

Partner szervezeteink 2011-ben kevesebb forumot tartottak a tavalyi
evhez képest. Ennek tovabbra is az az oka, hogy nem kaptak kdzvetlen
feladatot a kérdGives felmérésben. A mélyinterjuk készitésében ugyan
részt vettek, de ennek kiértékelésére a kdvetkezd hénapban (junius) kertl
sor, igy varhatdan forumaik megtartasa erre az idoszakra tehetd majd.

A projekt megvaldésulasahoz azonban adatokra, egyeztetésekre,
informacidgydjtésre volt szlikség, ezért megbeszéléseket, konzultaciokat
kezdeményeztiink az érdekképviseletekkel és mas szervezetekkel is. Tobb
alkalommal volt lehetdseglink a Munkalgyi Kozpont altal szervezett
férumokon részt venni. Ez remek lehetdséget biztositott szamunkra, hogy
az RFKB szerepérdl, feladatairdl, dontéseirdl és azok hatasairdl
tajékoztassuk a partnerszervezeteket (TISZK-eket, iskolakat,
onkormanyzatokat, érdekképviseleteket, Vallakozo kozpontot, Munkalgyi
Kdzpontot, FIT-et, Forraskdzpontot).

Az MGYQOSZ, VOSZ, Agrar Kamara altal szervezett forumokon elGaddként vehettiink
részt és szamolhattunk be a Szakiskola_2011 kérdGives felmérésrfl, a kamara
szakképzésben vallalt szerepérdl és az érdekképviseletekkel, TISZK-ekkel vald

kapcsolatrol, a kézos munkarol.

4. A képzeési és beiskolazasi szerkezet kialakitasaval
kapcsolatos eddigi tapasztalatok

A tavalyi év beiskolazasi dontésének ,nyomon kdvetése” folyamatos. A
TISZK-ek és az RFKB kozott jo kapcsolat alakult ki, mely segiti
munkankat. Keészséggel szolgaltatnak adatokat, amelyek iskolankénti
indithatd osztalyokat, letszamokat tartalmaznak. Ezen az adatok beépitése
az idei dontés alapjan a 2012/2013 tanév beiskolazasi iranyok és aranyok
meghatarozasahoz szolgaltathatnak alapot.

Visszajelzésekbdl latjuk, hogy sajnos nem minden esetben tudjak
betartani az iskoldk az RFKB dontését. A fenntartok elmondasa szerint az
egyik fo ok, hogy a tanuldi és sziildi érdeklddes nem mindig egyezik a
gazdasdg igényeivel,
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5. A Regionalis Fejlesztési és Képzési Bizottsagok iiléseivel
illetve a Regionalis Konzorciumi Tanacs liléseivel kapcsolatos
tapasztalatok

RFKB
Datum Tevékenység
2011.05.06 | Részvétel
2011.05.27 | Részvétel

KT
Datum Tevékenység
2011.02.01 | Részvétel
2011.02.11 | Részvétel
2011.03.01 | Tarselndki megbeszélés
2011.03.02 | Részvétel
2011.03.17 | nem vettiink részt
2011.04.12 | Trselnbki megbeszélés
2011.05.25 | Koordinatori megbeszélés

RKT
Datum Tevékenység
2011.02.24 | Uiés lebonyolitdsa, részvétel
2011.05.25 | Ulés lebonyolitdsa, részvétel

RKEF

Datum Tevékenység
2011.02.23 | Ulés lebonyolitdsa, részvéte!
2011.05.18 | Ulés lebonyolitdsa, részvétel
2011.05.25 | Olés lebonyolitdsa, részvétel

Az RFKB az idei évben minddssze kétszer Ulésezett, mivel az RFKB tagok
kinevezésiiket aprilis honapban kaptak meg. Ezt kdvetden alakult meg a
bizottsdg, majd kerilt kialakitdsra és elfogadasra a munkaterv,
kéltségvetés, illetve megalakultak a munkabizottsagok.

A Konzorciumi Tanacs Ulésein egy kivetelével mindegyiken részt vettink.
Ezek a megbeszélések sziikségesek voltak, hisz ezen alkalmakkor
tajekozodhattunk a projektben foglalt feladatainkrol. Az Glések szama itt
is csokkent, hisz nem kerllt kiirasra a decentralizalt palyazat. Ettsl
fliggetlendl régids szinten faladatnak vettlik, hogy az elmdilt év nyertes
palyazéit ,monitoring” szinten megkeressiik. Ez jelenleg is folyamatban
van.

A Szakiskola_2011 felmérésrdl teljes korl tajékoztatast hallhattunk,
kaphattunk az ulések alkalmaval.
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A Regiondlis Konzorciumi Tanacs két alkalommal (lésezett. Elso
alkalommal a Szakiskola_2011 felmérés aktudlis feladatait egyeztettiik,
felosztottuk az érdekképviseletek ko&zott az interjukat. Masodik
alkalommal mar a feladat megvalositasardl szamoltunk be.

Regiondlis Kamarai Egyeztetd Forum hdromszor keriilt megszervezésre. A
témak a projekthez kapcsolddéan az alabbiak voltak:

- Aktudlis feladatok egyeztetése a Szakiskola - 2011 kutatdssal
kapcsolatban, az el6z6 évek tapasztalatai alapjan.

- Az érdekképviseletek beszamoldi tartalmi kdvetelményeinek
meghatarozasa.

- Beszamolo a Szakiskola_2011 kutatds eredmeényeirdl, valamint az
érdekképviseletek beszamoloi a mélyinterjukkal kapcsolatos
tapasztalataikrol.

Erdekképviseletek részvétele a palyaorientacidoban.

Csatolva talalhatdk a fent felsorolt forumok meghivoi, emlékezet6i
és prezentacidi, melyek a megvaldsulasi jelentés részét képezik.

6. A fenntarthatosag értékelése/véleményezése
- intézményi fenntarthatosag,

A Nyugat-Dunanttlon a terileti kamarak kozott |étezik egy régios kamarai
szivetség, melynek keretén belll kamarai szinten fenntarthaté az RKEF
mukodése. Az RKT mUikodése intézményi szinten, az RFKB-hoz hasonldan
képzelheto el.

- pénzlgyi fenntarthatosag
Finanszirozas nélkul elképzelhetetlen.
— Egylittmiikodések fenntarthatésaga

Az egy(ttmikodeés fenntarthatosdga szorosan kétddik az intézményi és a
pénziigyi fenntarthatésaghoz.

Reégids szinten Vas Megyei koordinaciés székhellyel (bizonyitottan)
mukodoképes az RFKB,

— RFKB miikodésében vallalt szerepek

A Regionalis Konzorciumi Tanacs és a Regionalis Kamarai Egyeztetetd
Forum alapvetd szerepet vallalt az RFKB milikddésében. Szakmai
segitséget nyuljtottak, megyei szintl informacidokkal rendelkeztek (hisz
példaul nem dsszehasonlithatd a gydri munkaer§-piaci kereslet-kinalat, a
beiskoldzasi szamok, az inditott szakképesitések szama a nagykanizsai
adatokkal).
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A beiskolazasi aranyok dontéstabla elCkészitésénél a regionalis
szakképzési koordinator az RKT tagokkal egyeztetve tette meg javaslatat
a dontéstabla végleges tartalmi formajara, melyet mas régiok
koordinatoraival megbeszélt.

A nyilvanossag biztositasa

A projektr6l a Vasi Gazdasdg cimi kamarai lapbdl, illetve a régids
kamarak honlapjarél kaphattak naprakész tajékoztatast a szakképzésben
érintettek, valamint a gazdasag szerepldi.

A Gazdasagi Magazin majusi szamaban a projekt elérehaladdsaral,
folyamatar6l és a Regionadlis Szakképzési Forumrdl széamoltunk be. Az
érdekléd6k a Pannon Lapok Tarsasaga altal kiadott napilapokban is
olvashattak dsszefoglalot a forumrol.

A forum elGadoival készllt interju a Regiondlis Televizidban, valamint a
Szombathelyi televizidban volt lathato.
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